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Resumen
El objetivo del presente estudio fue analizar las relaciones entre el feedback 
proporcionado por el profesorado y el tipo de motivación que desarrollaban los 
estudiantes de Educación Física en Educación Primaria. Para ello se utilizó un tipo de 
diseño asociativo y predictivo. Participaron 416 escolares con edades comprendidas 
entre los 10 y los 12 años (M = 10.78; DT = 0.67). Todos ellos pertenecían a colegios 
de Málaga (España), con un currículum escolar y características sociodemográficas 
similares. Para obtener la información se utilizaron el Cuestionario de las Percepciones 
del Feedback del Docente-Revisado (PTF-R) y el Cuestionario de Motivación en la 
Educación Física (CMEF-EP). Los resultados de correlación y de regresión lineal 
efectuados pusieron de manifiesto que las formas de regulación motivacional más 
autodeterminadas, como la motivación identificada y la motivación intrínseca, están 
vinculadas al feedback positivo, tanto verbal como no verbal, y con el feedback 
de ejecución. Por su parte, existió una relación inversa del feedback positivo 
y de ejecución con la desmotivación y la motivación extrínseca, además de una 
relación positiva con el feedback negativo. Así, los resultados de esta investigación 
sugieren una relación significativa diferencial del tipo de feedback del profesorado 
de Educación Física con el tipo de regulación motivacional de los estudiantes, 
señalando la importancia de los estilos de interacción que se producen en la clase 
de Educación Física y la necesidad de que el profesorado analice y estructure su 
intervención con el objetivo de mejorar la experiencia del estudiante y su adherencia 
a las clases.
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Introducción
La Educación Física (EF) en la etapa de la Educación 
Primaria desempeña un rol fundamental en el desarrollo 
integral del alumnado, contribuyendo significativamente a la 
mejora de competencias motrices, así como de habilidades 
sociales, cognitivas y afectivas (Andermo et al., 2020; Li et 
al., 2023; Teraoka et al., 2021). Además, la EF proporciona 
un entorno excepcional para fomentar un estilo de vida 
activo y la adopción de hábitos saludables, lo que repercute 
de forma positiva en la formación y el bienestar general 
de los estudiantes (Carse et al., 2018; Zueck et al., 2020). 
Especialmente en el momento actual, en el que existen 
alternativas de ocio pasivo que están contribuyendo al 
desarrollo de estilos de vida sedentarios, la obligatoriedad 
de esta materia proporciona una oportunidad para favorecer 
el acceso y la adherencia a conductas de práctica física 
(García-Ceberino et al., 2023; Silva et al., 2018). 

La motivación del estudiantado mostrada en las clases 
de EF es un factor determinante de su nivel de adherencia, 
esfuerzo y disfrute durante las clases (Moreno-Murcia et 
al., 2018; Muñoz et al., 2018; Leyton-Román et al., 2020). 
Además, es un aspecto que no solo afecta de forma particular 
al contexto educativo, sino que también desempeña un papel 
crucial en la formación de hábitos de vida saludables y en la 
adopción de un estilo de vida activo a largo plazo (Esqueda-
Valerio et al., 2024; López-Alonzo et al., 2021). Por lo tanto, 
comprender los factores que influyen en la motivación de 
los estudiantes en las clases de EF es una cuestión vital 
para entender cómo el profesorado debe plantear las clases 
y qué estrategias debe aplicar para alcanzar estos objetivos 
(Fernández-Espínola et al., 2022).

La motivación es un constructo complejo y multifacético 
que abarca creencias, percepciones, valores, intereses y 
acciones que dirigen el comportamiento (Deci y Ryan, 
1985), lo cual requiere ser abordado desde planteamientos 
teóricos robustos. La Teoría de la Autodeterminación (TAD; 
Ryan y Deci, 2000, 2017) se ha postulado como una de las 
principales teorías contemporáneas de la motivación para 
entender el comportamiento humano, y ha sido ampliamente 
utilizada en el contexto de la actividad física y el deporte, 
específicamente en la EF (Sun et al., 2017). Según la TAD, 
la motivación de las personas se puede situar en un continuo 
entre la motivación más intrínseca o autodeterminada y 
la desmotivación, pasando por diferentes grados de 
motivación extrínseca (Deci y Ryan, 1985). La motivación 
autodeterminada estaría vinculada a un mayor interés, 
disfrute o satisfacción por las clases de EF, incrementando 
la posibilidad de adherencia a las mismas (Lonsdale et al., 
2019; Vasconcellos et al., 2020). Por su parte, la motivación 
extrínseca o la desmotivación disminuiría el compromiso con 
las clases de EF, incrementaría el aburrimiento y reduciría 

la intención de realizar actividad física (Vasconcellos et al., 
2020; White et al., 2021).

En el contexto de la TAD, y en relación con estos tipos 
de motivación, desde la Teoría de la Integración Organísmica 
(Organismic Integration Theory, OIT) se explica que las 
personas internalizan razones para sus acciones y su conducta, 
generando diferentes tipos de regulaciones motivacionales 
que van desde más controladas o externas a más autónomas 
(Ryan y Deci, 2000). Así, cuando la regulación es externa, 
las acciones están motivadas por recompensas o castigos de 
origen externo, y la persona actúa para cumplir expectativas 
o evitar sanciones. Cuando la regulación es introyectada, 
existen presiones internas para realizar una tarea, como evitar 
sentimientos de culpa o vergüenza, o bien buscar sentirse útil 
o competente. Con la regulación identificada, las personas 
otorgan valor a una actividad y consideran importante 
realizarla para conseguir un objetivo, utilizándola de forma 
instrumental. Por su parte, con la regulación integrada, 
la actividad que se realiza es congruente con los valores 
personales, y los individuos consideran que forma parte de 
su identidad y forma de vivir. Finalmente, cuando existe la 
regulación intrínseca, las personas realizan una actividad 
porque disfrutan con ella, les genera satisfacción y les resulta 
placentera (Ryan y Deci, 2000).

De este modo, y según la TAD, si el estudiantado adquiere 
un tipo de regulación intrínseca y la motivación con la 
que realiza la EF es más autodeterminada, habrá mayores 
probabilidades de disfrutar de la asignatura y de la actividad 
física, en general (White et al., 2021). En este contexto, y 
entre otros factores, se ha observado que los procesos de 
interacción del profesorado afectan a la motivación de los 
estudiantes en clases de EF, por lo que son relevantes las 
estrategias que utiliza el profesorado en los procesos de 
enseñanza (Cheon et al., 2014; Fin et al., 2019; Leo et al., 
2022; Vasconcellos et al., 2020). 

Entre otros factores, se considera que los estilos 
de enseñanza que apoyan la autonomía del alumnado 
proporcionan un aprendizaje significativo, fomentan la 
autonomía, muestran interés por la evolución del alumno, 
individualizan la enseñanza y favorecen la regulación 
de la motivación intrínseca de los estudiantes (Chang et 
al., 2016; Leo et al., 2020). En cambio, los estilos que 
no apoyan individualmente la progresión del estudiante, 
que no proporcionan información útil para mejorar su 
aprendizaje y que están basados en un sistema de aprobación 
o desaprobación del producto final del aprendizaje, fomentan 
la regulación de la motivación más extrínseca (Leo et al., 
2022; White et al., 2021). 

Así pues, las estrategias pedagógicas que apoyan la 
regulación motivacional intrínseca favorecerían la adherencia 
y el esfuerzo por parte de los estudiantes (Boulley-Escriva et 
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al., 2018; Polet et al., 2019). Por lo tanto, el tipo de interacción 
que establece el profesorado con los estudiantes se ha mostrado 
determinante para fomentar un entorno motivador y propicio 
para el aprendizaje (Burgueño et al., 2024; Diloy-Peña et al., 
2021; Leo et al., 2020). 

En este contexto, el feedback aportado durante el proceso 
de aprendizaje es una de las interacciones pedagógicas 
más utilizadas en la EF, siendo un componente clave en 
la experiencia de aprendizaje del estudiante (Huéscar y 
Moreno-Murcia, 2012; Koka y Hein., 2003, 2005). En el 
contexto educativo, Koka y Hein (2005) definen el feedback 
como la información proporcionada por el profesor a los 
estudiantes que se centra en su desempeño y comportamiento 
durante las actividades físicas. En línea con esta idea, se ha 
puesto de manifiesto que un feedback adecuado que refuerce 
positivamente el esfuerzo y la ejecución de los estudiantes, 
fomentaría un mayor sentido de autonomía y podría contribuir 
a una mayor motivación y adherencia en tareas de práctica 
física. 

Este feedback puede ser verbal o no verbal y desempeña 
un papel crucial en la regulación del comportamiento de 
los estudiantes, en la percepción de su propia competencia 
y en la motivación para participar en la actividad física 
(Simpson et al., 2024). El feedback verbal utiliza el lenguaje 
y palabras técnicas para comunicar información, mientras 
que el no verbal incluiría gestos, expresiones faciales y 
posturas para comunicarse con el alumnado (Rojo-Ramos 
et al., 2025). La combinación de ambos tipos de feedback 
sitúa al estudiante en el contexto de su aprendizaje y genera 
expectativas sobre el mismo, incrementando o reduciendo 
la motivación y el esfuerzo para participar en las clases de 
EF (Zhou et al., 2021).

Se ha observado que un feedback positivo posibilita 
un incremento de la motivación intrínseca en estudiantes 
de EF (Mouratidis et al., 2008). A su vez, Koka y Hagger 
(2010) pusieron de manifiesto que el feedback positivo 
general tenía un impacto en la motivación intrínseca de los 
estudiantes, justificando dicha relación por la satisfacción 
de las necesidades básicas que provocaba ofrecer este tipo 
de feedback. Asimismo, analizaron otros tipos de feedback, 
como el no verbal, observando específicamente que un 
tipo de información no verbal y negativa, como gestos de 
desaprobación y disconformidad, provocaba un descenso en la 
motivación autodeterminada de los estudiantes. Por su parte, 
Zhou et al. (2021) indicaron la importancia de un feedback 
centrado en la ejecución, especialmente con la intención de 
consolidar aspectos de la competencia motriz. Además, Leo 
et al. (2022) subrayaron la importancia de ofrecer feedback 
positivo a los estudiantes cuando realizan adecuadamente las 
tareas, y no solo feedback negativo cuando las realizan mal. 

Este fenómeno puede explicarse a partir del Modelo 
Jerárquico de Vallerand (1997), que analiza la motivación 
de forma holística y considera que existen una serie de 
factores sociales que pueden afectar a los diferentes 
niveles de motivación. Según este autor, el entorno 
social es esencial para que se produzca un aprendizaje 
eficaz, ya que la motivación en un contexto de logro se 
ve influida por las interacciones que tienen lugar en el 
aula. Así, el feedback proporcionado por el profesorado 
incidiría en algunas de las dimensiones que Epstein (1988) 
identificó como fundamentales y que influyen en el tipo 
de motivación desarrollada por el alumnado, como son la 
tarea, la autoridad, el reconocimiento, el agrupamiento, 
la evaluación y el tiempo.

Además, tal y como exponen Cecchini et al. (2019), 
y siguiendo su modelo circular, el feedback dado por 
el profesorado afectaría al triángulo constituido por la 
motivación intrínseca, el esfuerzo y la competencia motriz. 
De este modo, el alumnado que recibe un feedback adecuado 
reforzaría su aprendizaje y su percepción de competencia, 
al mismo tiempo que fomentaría una motivación más 
autodeterminada para practicar actividad física, lo que 
redundaría en su compromiso con la realización de dicha 
práctica.

El feedback es probablemente el tipo de interacción 
más frecuente en las clases de EF, lo cual repercute 
permanentemente en la percepción del alumnado sobre 
su participación e influye en cómo valoran su nivel de 
habilidad y disfrute. De acuerdo con los argumentos 
expuestos, sería probable que el tipo de feedback ofrecido 
repercutiera en el tipo de motivación desarrollado. Así, el 
presente estudio tiene como objetivo analizar las relaciones 
entre el feedback proporcionado por el profesorado en las 
clases de EF y el tipo de motivación que desarrollan los 
estudiantes de Educación Primaria. Para ello, se utilizará 
el Cuestionario de las Percepciones del Feedback del 
Docente-Revisado (PTF-R), que evalúa las percepciones de 
los estudiantes sobre el feedback que reciben, centrándose 
en aspectos como la calidad, la cantidad y el impacto del 
feedback, así como en su influencia sobre la motivación y 
el rendimiento en el contexto de la EF (Huéscar y Moreno-
Murcia, 2012; Koka y Hein, 2003, 2005). Se espera que 
los resultados de este estudio contribuyan a una mejor 
comprensión de cómo las prácticas pedagógicas en EF, y 
en particular el feedback del profesorado, pueden influir 
en la motivación de los estudiantes. Los hallazgos podrían 
ofrecer orientaciones prácticas para los docentes de EF 
sobre cómo estructurar y proporcionar feedback de manera 
que se promueva una motivación intrínseca o, al menos, 
más autodeterminada entre los estudiantes. 
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Método

Participantes
En esta investigación participaron 416 estudiantes con 
edades comprendidas entre los 10 y los 12 años (M = 10.78; 
DT = 0.67). Todos ellos pertenecían a cuatro colegios de 
Málaga (España), con un currículum escolar y características 
sociodemográficas similares. Todos los centros educativos eran 
de titularidad pública y desarrollaban proyectos educativos 
similares. Los alumnos cursaban 5.º y 6.º de Educación Primaria 
Obligatoria, y tenían tres horas semanales de Educación Física. 
El 49.76 % (n = 207) eran chicos y el 50.24 % (n = 209) eran 
chicas. El software G*Power (v.3.1.9.7; Heinrich-Heine, 
Universität Düsseldorf, Düsseldorf, Alemania) se utilizó 
para calcular si el tamaño de la muestra era apropiado. Para 
las pruebas empleadas en el estudio, con una probabilidad de 
error estadístico del 5 %, un nivel de confianza del 95 % y 
una potencia estadística de .95, el tamaño mínimo de muestra 
requerido era de 158 participantes. Los criterios de inclusión 
fueron: (a) no haber repetido más de un curso escolar; (b) 
tener entre 10 y 12 años; (c) haber participado asiduamente 
en las clases de Educación Física (> 90 %) desde principio 
de curso; (d) no haber estado lesionado en las dos semanas 
previas al inicio de la investigación. 

Instrumentos
Cuestionario de las Percepciones del Feedback del 
Docente-Revisado (PTF-R) (Huéscar y Moreno-Murcia, 
2012; Koka y Hein, 2003, 2005). Esta escala evalúa la 
percepción que tienen los alumnos sobre el feedback que 
reciben del profesorado en el contexto de la Educación 
Física. Está constituida por 14 ítems y cuatro factores: 
(a) feedback general positivo percibido (p. ej. “Mi trabajo 
es con frecuencia animado/alentado por el docente”); (b) 
conocimiento de la ejecución percibido (p. ej. “A menudo 
el docente me da instrucciones durante la ejecución”); (c) 
feedback no verbal negativo percibido (p. ej. “El docente 
mueve su cabeza cuando realizo una mala ejecución”); y 
(d) feedback no verbal positivo percibido (p. ej. “El docente 
me elogia a pesar de que no lo merezca”). Se contesta 
el cuestionario mediante una escala Likert de 1 (falso) a 
5 (verdadero). Se evaluó la consistencia interna de este 
cuestionario para esta investigación, obteniéndose los 
siguientes valores (alpha de Cronbach): feedback general 
positivo percibido α = .72; conocimiento de la ejecución 
percibido α = .70; feedback no verbal negativo percibido 
α = .76; y feedback no verbal positivo percibido α = .77.

Cuestionario de Motivación en la Educación Física 
(CMEF-EP) (Leo et al., 2016). Esta escala evalúa el tipo 
de motivación que tienen los estudiantes en el contexto 

de las clases de Educación Física. Está compuesta por 
18 ítems y 5 factores: (a) motivación intrínseca (p. ej. 
“Porque la Educación Física es divertida”); (b) regulación 
identificada (p. ej. “Porque esta asignatura me aporta 
conocimientos y habilidades que considero importantes”); 
(c) regulación introyectada (p. ej. “Porque lo veo necesario 
para sentirme bien conmigo mismo”); (d) regulación 
externa (p. ej. “Para demostrar al profesor/a y compañeros/
as mi interés por la asignatura”); y (e) desmotivación (p. 
ej. “Pero realmente siento que estoy perdiendo mi tiempo 
con esta asignatura”). Se contesta a este cuestionario 
mediante una escala Likert de 1 (totalmente en desacuerdo) 
a 5 (totalmente de acuerdo). Se evaluó la consistencia 
interna de este cuestionario para esta investigación, 
obteniéndose los siguientes valores (alpha de Cronbach): 
motivación intrínseca α = .71; regulación identificada 
α = .78; regulación introyectada α = .73; regulación externa 
α = .70; desmotivación α = .74.

Procedimiento
La selección de la muestra se llevó a cabo en diversas 
instituciones educativas de Málaga (España). El muestreo 
fue no probabilístico, de conveniencia. Las escuelas eran 
similares en el currículum de la asignatura de Educación 
Física, el número de horas semanales, los recursos materiales 
y las características socioeconómicas del entorno. En primer 
lugar, se solicitó autorización a la dirección del centro para 
participar en la investigación. En segundo lugar, se explicó 
detalladamente el propósito del estudio a los estudiantes, 
a las familias y al profesorado de Educación Física, y se 
obtuvo el consentimiento informado por escrito del alumnado 
participante y de sus padres/madres/tutores legales. También 
se indicó al alumnado que la participación era voluntaria y 
anónima, siendo utilizados los datos únicamente para este fin.

Los cuestionarios se cumplimentaron de forma 
autoadministrada y se respondió a cualquier duda que 
pudiera surgir. Se habilitó un aula para rellenarlos, y se 
realizaron en grupos de 10-25 alumnos. Aproximadamente 
se emplearon 30 minutos para responder a las preguntas 
y todo se desarrolló sin ningún incidente. A lo largo del 
proceso de investigación se respetaron los principios éticos 
promulgados en la Declaración de Helsinki. Además, se contó 
con la aprobación del Comité Ético de Experimentación 
de la Universidad de Málaga (CEUMA: 67-2025-H) para 
llevar a cabo este estudio.

Análisis de datos 
Se realizaron análisis descriptivos e inferenciales. Se 
estimaron las medias, desviaciones típicas, asimetría y 
curtosis. Además, se estimó la normalidad de los datos con 
la prueba de Kolmogorov-Smirnov. Tras ello, se hicieron 
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análisis de correlaciones mediante el coeficiente bivariado 
de Pearson (± .01 hasta ± .19 = correlación muy débil; ± .20 
hasta ± .39 = correlación débil; ± .40 hasta ± .59 = correlación 
moderada; ± .60 hasta ± .79 = correlación alta (Evans, 
1996). Además, se realizaron análisis de regresión lineal 
múltiple para analizar la capacidad predictiva del feedback 
proporcionado por el profesor sobre las orientaciones 
motivacionales del estudiante. Se estimaron los valores de 
Durbin-Watson, los coeficientes de determinación (R2), los 
valores β, t-student, índice de tolerancia (T) y el Factor de 
Inflación de la Varianza (VIF). Para el procesamiento de 
los datos se utilizó el SPSS software package versión 25.

Resultados
En la Tabla 1 se muestran los valores de las medias, 
desviación típica, asimetría y curtosis para las variables 
de estudio, así como las correlaciones existentes entre 
ellas. Además, se realizó la prueba Kolmogorov-Smirnov, 
obteniéndose en todos los casos valores adecuados (p > .05). 
Como se puede observar en la Tabla 1, el feedback positivo 
general y el feedback de ejecución se asoció positivamente a 
la motivación intrínseca y a la identificada, y negativamente 
a la motivación externa y a la desmotivación. El feedback 
no verbal positivo se asoció positivamente a la motivación 
intrínseca, a la identificada y a la introyectada. Por último, 
el feedback no verbal negativo se asoció positivamente a la 
motivación introyectada, a la externa y a la desmotivación.

En la Tabla 2 se muestran los análisis de regresión lineal 
múltiple generados. Las variables predictoras fueron las 
dimensiones del feedback dado por el profesor y las variables 
criterio, las dimensiones de la motivación estudiadas. Los datos 
cumplieron los supuestos de linealidad en la relación entre 
variables predictoras y criterio, así como la homocedasticidad 
y distribución normal de los residuos, cuyo valor medio fue 
0 y la desviación típica prácticamente 1 (.99). Además, los 
valores de Durbin-Watson fueron satisfactorios, con un rango 
entre 1.59 y 1.91 (Pardo y Ruiz, 2005). 

Como se puede observar, el modelo que predice la 
motivación intrínseca explicó el 20 % de la varianza 
(R = .46; R2

adj = .21; F = 27.37; p < .001), y el que predice 
la motivación identificada, el 19 % (R = .44; R2

adj = .19; 
F = 24.55; p < .001). En ambos casos, fueron predictores 
estadísticamente significativos el feedback positivo general 
y el feedback verbal positivo, teniendo el primero un peso 
superior en el modelo. El modelo para la motivación 
introyectada explicó el 4 % de la varianza (R = .22; R2

adj = .04; 
F = 5.28; p < .001) y como predictores significativos 
aparecieron las dos dimensiones del feedback no verbal. 
Para la motivación extrínseca, el modelo explicó el 6 % de 
la varianza (R = .27; R2

adj = .06; F = 8.06; p < .001), siendo 
los predictores de mayor peso el feedback no verbal negativo 
y el feedback de ejecución, aunque éste en sentido negativo. 
Por último, el feedback positivo general, en sentido negativo, 
y el feedback no verbal negativo predijeron el 12 % de la 
desmotivación (R = .35; R2

adj = .12; F = 14.75; p < .001).

Tabla 1
Estadísticos descriptivos y medidas de correlación

M DT A K 2 3 4 5 6 7 8 9

1. FB positivo general 3.36 0.97 –0.13 –0.66 .55** .54** –.07 .44** .43** .08 –.10* –.25**

2. FB ejecución 3.67 0.88 –0.47 –0.34 - .43** –.08 .31** .26** –.02 –.14** –.14**

3. FB-NV positivo 2.72 0.85 0.19 –0.46 - .07 .32** .31** .14** .03 –.07

4. FB-NV negativo 1.92 0.90 1.04 0.49 - –.05 –.06 .16** .22** .27**

5. Motivación intrínseca 4.12 0.85 –1.18 1.01 - .45** –.01 –.04 –.42**

6. Motivación identificada 3.92 0.85 –0.70 0.04 - .17** .13** –.28**

7. Motivación introyectada 2.78 1.15 0.15 –0.74 - .35** .21**

8. Motivación externa 2.98 0.96 –0.03 –0.59 - .20**

9. Desmotivación 1.71 0.90 1.37 1.23 -

Nota. M = Media; DT = Desviación Típica; A = Asimetría; K = Curtosis; K = Kurtosis; FB = Feedback; NV = No verbal.  
*p < .05, **p < .01.
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Discusión 
El objetivo de este estudio fue analizar la relación entre el 
feedback proporcionado por el profesorado de Educación 
Física y el tipo de motivación desarrollada por un grupo de 
estudiantes de la etapa de Educación Primaria. Los resultados 
mostraron relaciones estadísticamente significativas entre 
los constructos estudiados. Asimismo indicaron que los 
tipos de regulación motivacional más autodeterminados 
estaban positivamente asociados al feedback positivo, tanto 
general como no verbal, mientras que los tipos de motivación 
más extrínsecos y la desmotivación estaban vinculados 
positivamente al feedback no verbal negativo o inversamente 
asociados al feedback positivo o de ejecución. 

En primer lugar, los resultados evidenciaron que los tipos 
de regulación más autodeterminados, como la motivación 
intrínseca o identificada, se asocian de manera positiva con 
el feedback positivo, tanto verbal como no verbal, y con el 

feedback de ejecución, lo cual es consistente con la literatura 
previa. Por ejemplo, los resultados del estudio de Koka y Hein 
(2005), en estudiantes adolescentes de Educación Física, 
mostraron que el feedback general positivo fue percibido 
como el predictor más fuerte de la motivación intrínseca. De 
manera similar, el estudio de Fin et al. (2019) evidenció que el 
alumnado que participó en un programa específico de apoyo a 
la autonomía mostró una motivación autodeterminada, mayor 
satisfacción por la práctica de actividad física e índices más 
altos en la satisfacción de las necesidades psicológicas básicas 
en comparación con el grupo control. 

En los resultados del presente estudio, se observó que 
tanto el feedback positivo general como el feedback verbal 
positivo eran predictores estadísticamente significativos 
de estos tipos de regulación motivacional. Este hallazgo 
se alinea con lo establecido por diversos autores (Koka y 
Hagger, 2010; Leo et al., 2022; Mouratidis et al., 2008), que 

Tabla 2
Modelos de regresión lineal múltiple

Criterio R R2
adj D-W Predictores Beta t T VIF

Motivación intrínseca .46 .21 2.01 (Constante) 13.37***

FB positivo general .34 5.98*** .58 1.73

FB ejecución .07 1.29 .67 1.49

FB-NV positivo .11 2.04* .67 1.49

FB-NV negativo –.02 –.54 .97 1.03

Motivación identificada .44 .19 1.91 (Constante) 13.10***

FB positivo general .35 5.94*** .58 1.73

FB ejecución .02 .31 .67 1.49

FB-NV positivo .12 2.28* .67 1.49

FB-NV negativo –.05 –1.05 .97 1.03

Motivación introyectada .22 .04 1.70 (Constante) 7.39***

FB positivo general .08 1.23 .57 1.73

FB ejecución –.10 –1.75 .67 1.49

FB-NV positivo .13 2.21* .67 1.49

FB-NV negativo .15 2.97** .97 1.03

Motivación extrínseca .27 .06 1.56 (Constante) 12.61***

FB positivo general –.08 –1.25 .57 1.73

FB ejecución –.12 –2.16* .67 1.49

FB-NV positivo .11 1.87 .67 1.49

FB-NV negativo .20 4.12*** .97 1.03

Desmotivación .35 .12 1.81 (Constante) 8.77***

FB positivo general –.26 –4.30*** .57 1.73

FB ejecución –.01 –.06 .67 1.49

FB-NV positivo .06 1.02 .67 1.49

FB-NV negativo .24 5.16*** .97 1.03

Nota. D-W = Durbin–Watson; T = Tolerancia; VIF = Factor de Inflacion de la Varianza; FB = Feedback; NV = No verbal.

*p < .05, **p < .01, ***p < .001
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señalaron que el feedback del profesor, cuando es positivo, 
puede fomentar la experiencia de disfrute del estudiante y 
aumentar su motivación intrínseca para realizar actividad 
física. Entre otras razones, este tipo de interacción favorecería 
el aprendizaje significativo, ya que proporciona al alumnado 
información sobre su evolución, además de servir como 
soporte emocional para desenvolverse en estos contextos e 
individualizar el aprendizaje, adaptándose a las necesidades 
de cada estudiante (Chang et al., 2016; Leo et al., 2020). Por 
lo tanto, los resultados refuerzan la importancia del feedback 
positivo como un elemento pedagógico que potenciaría la 
competencia percibida, la autonomía y la relación con el 
docente, tres componentes esenciales según la Teoría de la 
Autodeterminación (Leo et al., 2022; Ryan y Deci, 2017).

Asimismo, estos resultados destacan el papel del feedback 
verbal y no verbal para el desarrollo de la motivación 
en los estudiantes, lo cual se considera esencial para la 
experiencia que tendrá el alumnado en las clases (Simpson 
et al., 2024). El feedback verbal utiliza el lenguaje como 
vehículo para transmitir la información, lo cual supone un 
canal de comunicación evidente y directo. Sin embargo, el 
feedback no verbal es también un poderoso instrumento para 
comunicar aprobación y apoyo al estudiante, tal y como han 
resaltado otros autores previamente (Rojo-Ramos et al., 
2025). Por ello, es importante desarrollar estrategias para el 
uso de ambos tipos de feedback si se quiere incrementar las 
probabilidades de incidir favorablemente en la motivación de 
los estudiantes, tal y como señalan los resultados encontrados 
(Zhou et al., 2021). Además, y aunque no haya tenido un 
papel importante en los modelos de regresión realizados, el 
feedback de ejecución aparece como una variable asociada 
positivamente a la motivación intrínseca e identificada. 
Por ello, hay que tenerla en cuenta, tal y como pusieron 
de relieve Zhou et al. (2021), dada su incidencia en la 
evolución y consolidación de las habilidades motrices de 
los estudiantes de Educación Física. Quizás estos resultados 
estén condicionados por factores contextuales como la 
experiencia docente, la metodología empleada o el clima 
prosocial del aula, que podrían influir en la forma en que el 
alumnado percibe y valora los distintos tipos de feedback 
(Mouratidis et al., 2008; Rojo-Ramos et al., 2025). 

En segundo lugar, se observa cómo la regulación 
motivacional externa y la desmotivación están negativamente 
asociadas al feedback positivo general y al feedback de 
ejecución, así como positivamente al feedback no verbal 
negativo. Estos resultados ponen de manifiesto diferencias 
significativas en la forma en que los distintos tipos de 
feedback del profesorado se asocian con los patrones de 
regulación motivacional, lo que subraya la relevancia 
de la interacción docente en el desarrollo motivacional 
del alumnado (Huéscar y Moreno-Murcia, 2012; Koka y 
Hein, 2003, 2005). Además, muestra que la ausencia de 

percepción de feedback positivo, tanto verbal como no 
verbal, así como de feedback de ejecución, podría dificultar 
el desarrollo de la motivación más autodeterminada y, en 
consecuencia, incrementar la motivación externa o incluso 
la desmotivación (Rojo-Ramos et al., 2025; Simpson et 
al., 2024; Zhou et al., 2021). Esto resulta particularmente 
relevante en esta asignatura, dado que la motivación regulada 
por factores externos o la desmotivación, además de poder 
disminuir la participación en las clases de Educación Física, 
puede afectar el desarrollo de estilos de vida activos y 
reducir el efecto positivo potencial que tiene la práctica 
de actividad física en el bienestar de las personas (Eime et 
al., 2013; Wang y Chen, 2022). Esto refuerza la necesidad 
de que el profesorado sea consciente del impacto de su 
conducta, evitando comportamientos que puedan favorecer 
experiencias negativas que frustren el desarrollo de formas 
autodeterminadas de motivación.

Específicamente, el feedback no verbal negativo ha sido 
un importante predictor de la motivación externa y de la 
desmotivación, señalando la relevancia de las muestras de 
desaprobación que el profesorado de Educación Física puede 
emitir, consciente o inconscientemente (Rojo-Ramos et al., 
2025). Por ello, se debe ser consciente del impacto que un gesto 
o una expresión facial puede tener en los jóvenes estudiantes, 
incidiendo en su disfrute y valoración de las clases en las 
que participan. De hecho, el feedback no verbal negativo se 
daría, especialmente, en situaciones en las que el profesor 
desarrolla un estilo de interacción más controlador y centrado 
en el resultado de la ejecución, ofreciendo menos apoyo 
emocional a sus estudiantes y sin centrarse en el proceso de 
mejora (Fin et al., 2019), lo cual potenciaría el proceso de 
desmotivación de los niños y adolescentes.

Limitaciones
Esta investigación posee una serie de limitaciones. En 
primer lugar, se trata de un estudio que ha seguido una 
estrategia asociativa en su diseño, lo cual muestra relaciones 
entre las variables pero no permite establecer conclusiones 
causales. Por lo tanto, se deberían realizar investigaciones 
longitudinales o cuasiexperimentales para determinar el 
proceso de construcción de las diferentes regulaciones 
motivacionales. Además, mediante este tipo de estudios 
se podría comprobar si existen otros factores que podrían 
condicionar el desarrollo de la motivación. Al menos, 
se podrían establecer diseños explicativos, utilizando 
variables mediadoras o moduladoras que pudieran arrojar 
más información sobre los procesos relacionales de las 
variables objeto de estudio. 

En segundo lugar, el muestreo, aunque amplio, ha sido de 
tipo no probabilístico, lo cual resta capacidad de generalización 
de los resultados. Así, se considera que en futuros trabajos 
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se podría mejorar la representatividad de la muestra con el 
objetivo de consolidar las conclusiones obtenidas. Asimismo, 
en esta investigación no se analizan las diferencias por 
género, por lo que sería interesante realizarlo en futuros 
estudios. Explorar esta cuestión permitiría profundizar en la 
comprensión de cómo los procesos de interacción docente-
estudiante podrían influir diferencialmente según el género, 
ofreciendo información valiosa para el diseño de estrategias 
pedagógicas más adecuadas.

Conclusiones
En cualquier caso, los resultados del presente estudio, 
evidencian la relevancia de los estilos de interacción del 
profesorado, concretamente el feedback proporcionado, y 
su incidencia en la motivación del alumnado. Esto sugiere 
que sería necesario analizar el comportamiento que se ofrece 
en las clases y establecer estrategias para que la percepción 
del estudiantado sea la adecuada, con el fin de desarrollar 
modelos de regulación motivacional que favorezcan el 
disfrute, el aprendizaje y la adherencia a los programas de 
Educación Física (Burgueño et al., 2024; Mazer, 2013). 
Así, se ha observado que las formas de regulación más 
autodeterminadas están vinculadas al feedback positivo, 
tanto verbal como no verbal, y al feedback de ejecución. 
Por otra parte, los resultados han revelado que, además de 
una relación inversa con el feedback positivo y de ejecución, 
la desmotivación y la motivación extrínseca tienen un 
importante vínculo con el feedback negativo.
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